ALEDES

RED ESPANOLA DE ESTUDIOS DEL DESARROLLD

PLAN DE TRABAJO REEDES 2014-2017



En la /ll Asamblea General Ordinaria celebrada en Huelva en junio de 2014, el re-
elegido presidente de REEDES, Sergio Tezanos Vazquez, presentdé sus 10 lineas de
actuacidon estratégicas para el periodo 2014-2017. Posteriormente, estas 10 lineas
estratégicas fueron ratificadas por la nueva Junta Directiva en la reunién del 29 de
septiembre de 2014.

Promover la creacidn en Espafia de un

, que reconozca la multidisciplinariedad de nuestro trabajo en los
procesos de evaluacién del profesorado y de la investigacidon, asi como en los
planes de estudio de grado y posgrado. Para tal fin, redoblaremos nuestros
esfuerzos de didlogo con las autoridades politicas y del sistema espafiol
universitario y de |+D+i, e impulsaremos nuevas campafas reivindicativas y de
difusion.

Reivindicar la

de Espafia. Impulsaremos un didlogo politico constructivo y
formativo, con el objeto de convencer a la sociedad espafola y a nuestros
representantes politicos de la necesidad de potenciar la generacién del
conocimiento para poder avanzar en la resolucion de los retos globales del
desarrollo. Asimismo, reivindicaremos la implicacion de la Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional (AECID) en esta tarea, que deberia presionar para que
el sistema publico espafiol de investigacidon reconozca la importancia de los
estudios del desarrollo.

, para convertirla en un
referente del estudio multidisciplinar y plural del desarrollo.

, para que se
consoliden como foros de debate en los que presentar y defender procesos y
resultados de las investigaciones en el ambito multidisciplinar del desarrollo.

Reivindicar la
en el ambito
de los estudios del desarrollo.

a través de la organizacion de seminarios y conferencias, y explorar la
posibilidad de crear programas conjuntos de formacion on-line.



especializados en los estudios del desarrollo, entre otras acciones, a través de la
potenciacion de los grupos de investigacidon, la ampliacion del censo de
investigadoras/es y el intercambio de informacion.

que
realizan importantes contribuciones a los estudios del desarrollo desde enfoques
aplicados de investigacidn-accion.

; en especial, continuaremos colaborando
estrechamente a nivel europeo a través de la European Association of
Development Research and Training (EADI), y ampliaremos la presencia en, y la
colaboracidn con, otras redes y plataformas iberoamericanas.

mediante la creacion de un puesto
de trabajo estable de coordinador/a y el aumento de la financiaciéon estable (tanto
a través de la ampliacién de la base social como de la busqueda de micro-
patrocinios y la concurrencia a convocatorias competitivas para la financiacion de
nuestras actividades).

En este marco, las diferentes vocalias y areas de trabajo de REEDES han desarrollado
unos objetivos y metas para los préximos afios. El plan nos servira, ademads, como
herramienta para rendir cuentas ante nuestra base social al final del mandato de la
Junta Directiva.



Objetivo 1.- Incidir para el reconocimiento de los estudios del desarrollo en Espaina
como un area de conocimiento

1.1. Realizacion de un estudio sobre las posibilidades de creacién de un area de
conocimiento de estudios del desarrollo en Espafia.
-Elaboracién de Términos de Referencia del estudio.
-Convocatoria entre la base social de REEDES y seleccion del equipo investigador.
-Supervisiéon del estudio y aprobacion del informe final.

1.2. Inventario de los estudios y titulaciones (M.U.) de cardcter multidisciplinar
basado en los estudios de desarrollo en Espaifia y en otros paises.

1.3. Examen de la experiencia comparada: identificacion de paises del Espacio
Europea de Educaciéon Superior y otros con reconocimiento de los estudios de
desarrollo en su sistema universitario.

1.4. Identificacion de vias de accidn para la propuesta del area de conocimiento y
otras acciones para el mayor reconocimiento de los estudios de desarrollo en la
investigacion y la promocién del PDI.

1.5. Difusién y presentacion del Manifiesto por los estudios del desarrollo ante el
Consejo de Universidades.

1.6. Elaboracion de escrito razonado ante el Consejo de Universidades
proponiendo la creacion del drea de conocimiento.




Area: FINANZAS Y TESORERIA

Jorge Gutiérrez Goiria (tesorero)

1.1. Ajuste de la presentacién de las cuentas de REEDES a los modelos habituales
de Balance, Cuenta de Resultados y Presupuesto (cumplimiento de los requisitos

para una posible auditoria externa o para, en su caso, solicitar la declaracién de
asociacion de utilidad publica o cumplir con otros requerimientos).

2.1. Modificacion de la forma de gestidn de los cobros a los socios/as.
- Unificacidn de la base de datos de socios/as.
- Gestion integral de cobros y devoluciones por parte de la coordinacién de REEDES,
con la supervision y colaboracion del tesorero (notificacion, giros y seguimiento de
los giros/devoluciones).
- Establecimiento de un unico giro de recibos mensual.

2.2. Promocidén de un proceso de auditoria interna de las cuentas de la asociacién
por parte de miembros de la base social.

3.1. Elaboracion, seguimiento y presentacién de los presupuestos anuales
(ingresos/gastos).
- Analisis de la situacion de las cuentas y ejecucion del presupuesto en cada reunién
de junta directiva
- Presentacion de las cuentas y presupuestos en la asamblea anual.




Area: GRUPOS DE INVESTIGACION

Natalia Millan Acevedo (vocal)

1.1. Alcanzar, a finales de 2015, un nimero de ocho grupos de investigacion en
funcionamiento.

1.2. Promover la creacion de un grupo sobre “sociedad civil y participacion”.

2.1. Promocién de una mayor difusién de los trabajos de los grupos de
investigacion a través de la pagina web de REEDES, boletines, redes sociales, etc.

2.2. Promocion de una mayor comunicaciéon entre REEDES y los diferentes grupos
de investigacion.

2.3. Impulso de, al menos, una reunidn anual de cada uno de los grupos.

2.4. Organizacidon de mesas tematicas por parte de los grupos en el Congreso
Internacional de Estudios del Desarrollo, Zaragoza 2016.

2.5. Lanzamiento de convocatorias de ayudas para Grupos de Investigacion desde
REEDES, para la realizacion de seminarios y/o jornadas, al menos en 2015y 2017.




Area: REVISTA IBEROAMERICANA DE ESTUDIOS DEL
DESARROLLO

Begoia Gutiérrez Nieto (vocal)

1.1. Mejora de la calidad de los manuscritos, por medio de tres vias:
- Politica estricta de evaluacion por pares.
- Presencia en indices internacionales de impacto.
- Implicacién de los miembros del cuerpo editorial de la Revista en la atraccién de
buenos manuscritos.

1.2. Mejora de la base de datos de buenos evaluadores, con sus correspondientes
calificaciones.

2.1. Mantenimiento de la puntualidad en la publicacion de los nUmeros (primera
semana de mayo y primera semana de noviembre) para lograr la inclusién en el
JCR a medio plazo.

2.2. Aumento de presencia en indices con el objetivo puesto a corto plazo en
REDALYC, SCOPUS, ERIH y Econlit.

3.1. Mantenimiento de crecimientos de dos digitos en visibilidad, tanto con
estadisticas de trafico de Google Analytics, como descargas en la web
ried.unizar.es

3.2. Aparicidn en el boletin de EADI.

3.3. Difusidn de la revista en el Consejo Latinoamericano de Ciencias Sociales.

3.4. Inclusion de la revista en redes sociales académicas como Research Gate o
Academia.edu.

3.5. Hacer de la Revista un lugar de encuentro para la base social, donde sus
miembros envien manuscritos y planteen sugerencias de mejora.

4.1. Con la tendencia al aumento del nimero de articulos por volumen, se
producird un aumento del coste de maquetacién y correccién ortotipografica.

4.2 Busqueda activa por parte del equipo editorial de fuentes de financiacién

externas.

5.1. Animar a los grupos de investigacion y a la base social de REEDES a presentar
propuestas para la edicion de nimeros monograficos.

5.2. Buscar colaboradores financieros, interesados en las tematicas abordadas,
para cofinanciar los nUumeros monograficos.




Objetivo 1.- Consolidacion de un espacio de encuentro donde intercambiar
experiencias, propuestas y reflexiones dirigidas tanto a profesores como a alumnos

1.1. Celebracién en 2015 de un Encuentro de Estudiantes de Postgrado en
Desarrollo y Cooperacion. Estara vinculado a la celebracién de la Kapuscinsky
Development Lecture, contard con la participacion de un ponente de prestigio
internacional y estara organizado por HEGOA-UPV.

- Coordinar con HEGOA vy universidades participantes la organizacion de los

contenidos académicos del seminario.

- Ampliar el nimero de universidades participantes.

- Identificar nuevas formas de participacion de los estudiantes en el seminario.

Objetivo 2.- Promocidn de la formacion especializada y difusion del area de estudios
de desarrollo a través de la organizacion de titulaciones conjuntas entre
universidades espafiolas y/o extranjeras y el desarrollo de cursos virtuales

2.1. Desarrollo en 2015-2016 del curso Massive Open Online Course (MOOC)
Introduccion a los estudios de desarrollo: métodos e instrumentos
Objetivos del curso:
* Conocer el concepto, la evolucién y la utilidad de los estudios de
desarrollo.
* Analizar los aportes metodoldgicos de cada disciplina.
* Revisar las herramientas y técnicas especificas de analisis.
* Mostrar la oferta de postgrado de las universidades socias de REEDES
en temas de desarrollo.
-Coordinar entre las universidades socias el disefio y el material del curso.
- Concretar la colaboraciéon con el Observatorio de Cooperacion Universitaria para
el Desarrollo (OCUD) para la difusion de las actividades de formacion.

2.2. Analisis sobre la pertinencia de la organizacién de titulaciones conjuntas
entre universidades espafiolas y/o extranjeras.

Objetivo 3.- Andlisis de posibilidades de internacionalizacion en el area de
formacién de REEDES

3.1. Identificacién de lineas de internacionalizacién (Secretaria General
Iberoamericana, Red Iberoamericana Académica de Cooperacién Internacional,
Unidn Europea y otras convocatorias de la Agencia Espafola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo), haciendo especial énfasis en las convocatorias
donde haya espacio para la cooperacion universitaria al desarrollo.




Objetivo 1.- Inclusién en las convocatorias publicas espafnolas de investigacion del
ambito del desarrollo internacional como tema especifico o transversal
(convocatorias del actual Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de
Innovacion 2013-2016 y futuro Plan Estatal 2017-2020)

1.1. Realizacion de un diagndstico sobre el estado de los estudios del desarrollo
en los planes de investigacion e innovacién de Espafia y la Unidn Europea.
- Revision del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-
2016 y de las convocatorias asociadas para clarificar al papel que le otorgan a los
estudios en desarrollo.
- Revision del Programa Marco Horizonte 2020 de la Unién Europea (H2020) y, en
particular, de las areas dirigidas a mejorar la “calidad de vida” (salud, alimentacion y
agricultura incluyendo las ciencias del mar, energia, transporte, clima y materias
primas, sociedades inclusivas y seguridad).

1.2. Elaboracion de un manifiesto para reivindicar la importancia de la
investigacion en los estudios en desarrollo y presentacion a decisores politicos
del ambito de investigacidn y de cooperacién.

- Elaboracién del manifiesto.

- Recabar apoyo de otras redes de investigadores.

- Presentacion a responsables de la cooperacién estatal.

- Presentacion a partidos politicos.

- Presentacion a interlocutores del Plan Nacional de Ciencia y Tecnologia.




Area: ORGANIZACIONES Y AGENTES SOCIALES

Ignacio Martinez (vocal)

1.1. Elaboracién de argumentario para la ampliacién de la base social.
- Andlisis de las ventajas, oportunidades, compromisos y potencialidades que
implica la incorporacién de nuevos socios, tanto para REEDES, como para los nuevos
socios).
- Socializacién con la Junta Directiva.

1.2. Mapeo de posibles socios.
- Localizacién de ONGD, movimientos sociales, cooperativas de investigacion y think
tanks, que realicen, de manera sistematica o esporadica, trabajo de investigacion
y/o estudios en el ambito del desarrollo.
- Socializacién con la Junta Directiva

1.3. Contacto y discusion con posibles socios.

2.1. Mantenimiento de interlocucién fluida con las organizaciones y agentes
sociales.

2.2. Incorporacién de las organizaciones y agentes sociales a los grupos de
investigacion.

2.3. Dinamizacién de la participacion de las organizaciones y agentes sociales en
el préoximo Congreso Internacional de Estudios del Desarrollo.

2.4. ldentificacién de nuevos dmbitos de trabajo en REEDES por parte de las
organizaciones y agentes sociales (formacion, incidencia e interlocucion politica,
etc.).




Area: COMUNICACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

David Alvarez Rivas (vocal)

1.1. Consolidacion del enfoque de comunicacién para la transformacion social y

politica en la comunicacidn interna y externa de REEDES (boletines, redes sociales
y rendicién de cuentas).

2.1. Establecimiento y consolidacién de alianzas con grupos organizados de la
sociedad civil (partidos politicos, asociaciones, plataformas, otros actores sociales
de la cooperacion).

2.2. Aportaciones a los Planes Nacionales de [+D+i, de educacion y de ciencia y
tecnologia.
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Area: AMPLIACION DE LA BASE SOCIAL

Maria Rodriguez Garcia (coordinacion)

1.1. Elaboracién de los mensajes de presentacion de REEDES ante los diferentes
publicos: i) universidades, centros e institutos, ii) empresas y fundaciones v iii)
organismos publicos.

1.2. Realizacién de un mapeo de instituciones de interés dentro de cada grupoy
de personas de contacto (criterio de seleccion: investigacion y/o docencia en
desarrollo y cooperacion).

1.3. Contacto con los actores, presentacion de REEDES y sugerencia de unirse a la
Red.
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